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 VIF ALGEMENE LEDEN VERGADERING –  OKTOBER 2024 

17 oktober 2024, Sportcafé De Lieberg 

AANWEZIG 

• Bestuur: Ariënne Weggemans (voorzitter), Ronald van der Fange (penningmeester), Iris Schotanus 

(coördinator Recreanten), Hans Kraan (coördinator Jeugd), Walter Seegers (coördinator Senioren), 

Hans Bronkhorst (secretaris; verslag). 

• Leden: Hans A, Kees, Johannes, Rigtje, Marcel V, Celine, Sebastiaan, Maarten H, Bente, Milou. 

BESLUITENLIJST 

Onderwerp Wat 

Kascommissie Decharge kascommissie 2023-2024 

Begroting Akkoord voor begroting 

Penningmeester Walter Seegers is vanaf nu penningmeester van VIF 

 

1.  OPENING, VASTSTELLING AGENDA 

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. Er zijn geen agendapunten toegevoegd. 

2.  VERSLAG ALV 2023 

Dit is goedgekeurd, met dank aan de verslaglegger. 

3.  VERSLAG FINANCIËN SEIZOEN 2023 -2024 

De penningmeester geeft een verslag over de financiën over het seizoen 2023-2024, lopende van 1 augustus 

2023 tot en met 31 juli 2023. 

Verlies- en Winstrekening: Er was een verlies begroot, maar het resultaat was een kleine winst. 

• Inkomsten: Er zijn veel nieuwe leden bijgekomen, de Vriendenloterij heeft een gift gegeven, de 

renteopbrengst was hoger dan begroot, PostNL heeft een bijdrage gegeven van € 250 ten gunste van 

het jeugdkamp en de Vrienden van VIF heeft een hogere opbrengst gehad. De kleding proberen we 

ieder jaar budgetneutraal te houden. 

• Uitgaven: voor de jeugd is minder uitgegeven dan begroot. 

Balans: het eigen vermogen van VIF is nu ongeveer de helft van de jaarlijkse omzet en voldoet daarmee net aan 

de doelstelling van VIF. 

Vraag: wat zijn de teamgelden? De teamgelden zijn afdrachten aan de Nevobo voor elk ingeschreven team. Dit 

komt boven op de bondscontributie voor elk ingeschreven lid. 

Kascommissie: De kascommissie heeft de boekhouding van VIF gecontroleerd. De kascommissie merkte op dat 

het op dit moment procedureel niet gewaarborgd wordt dat de contributieheffing van nieuwe leden direct in 

de financiële registratie verwerkt wordt. De kascommissie adviseert om periodiek de ledenlijst aan de trainers 

te geven, ter controle. Het bestuur reageert dat we dit seizoen voor de jeugd en de recreanten een lijst van 

proeftrainende leden bijhouden. Het bestuur neemt verder dit advies over. 

Vraag: zijn de leden verzekerd? Antwoord: nee, we hebben via de Nevobo wel een verzekering voor ons 

bestuur, trainers en overige vrijwilligers, maar geen leden-verzekering. 

Besluit: De ALV  verleent decharge aan de kascommissie. 
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4.  NIEUWE KASCOMMISSIE  

De kascommissie voor seizoen 2024-2025 wordt bemenst door Johannes en Milou. 

5.  NIEUWE PENNINGMEESTER 

Het bestuur draagt Walter Seegers voor als nieuwe penningmeester. Alle aanwezige leden gaan akkoord. 

De voorzitter dankt Ronald van der Fange voor zijn inzet als penningmeester in de afgelopen vijf jaar. Als 

cadeau krijgt Ronald een luxe fles bier en een filmtheaterbon. Ronald dankt het bestuur voor de samenwerking 

en overhandigt aan de voorzitter een Elmo-pop. Elmo staat voor ‘Enough – Let's – Move – On’, in een 

vergadering houd je de pop omhoog als de groep naar jouw idee te lang doorgaat op een onderwerp. 

6.  BEGROTING 

De nieuwe penningmeester licht de begroting toe. 

Uitgaven: De trainersvergoeding is vorig seizoen vervangen door een vrijwilligersuitje. Post ‘materiaal’: we 

willen nieuwe ballen voor de mini’s aanschaffen. De post ‘diverse’ is bestemd voor o.a. drankjes bij de ALV, 

pizzasessie ed. 

Besluit: Alle aanwezige leden gaan akkoord met deze begroting.  

7.  VOORSTEL INDEXERING CONTRIBUTIE 

VIF houdt elk jaar aan het begin van het seizoen een ALV. De ALV besluit wat de hoogte van de contributie voor 

het komende seizoen gaat worden. Maar het bestuur weet in oktober nog niet hoe de begroting voor het 

volgende seizoen er uit zal zien, en kan daarom nog geen voorstel voor de contributie naar voren brengen. Het 

bestuur vraagt daarom aan de leden om de contributie om een akkoord om de contributie jaarlijks maximaal 

met het CBS-indexcijfer te mogen verhogen. Zie https://www.cbs.nl/nl-nl/cijfers/detail/83131NED We hoeven 

dan niet aan het einde van het seizoen een extra ALV te houden. In mei communiceert het bestuur de nieuwe 

contributie aan de leden, tegelijk met de oproep om eventuele opzeggingen voor 1 juni door te geven. 

Besluit: de aanwezige leden gaan akkoord met een jaarlijkse maximale verhoging van de contributie volgens 

het CBS indexcijfer van dit jaar. 

Vraag: Is het mogelijk om subsidie aan te vragen voor jeugdleden? Antwoord: Dit kan momenteel niet. Wel is 

er een optie om (als een soort BSO) extra volleybal-activiteiten voor de jeugd te organiseren, maar VIF doet 

daar nu niet aan mee. Ouders van jeugdleden met weinig geld kunnen via https://kieseenclub.nl een aanvraag 

bij het ‘Jeugdfonds Sport en Cultuur’ indienen, het Jeugdfonds betaalt dan – na toewijzing – de contributie van 

VIF en eventuele kleding en andere materialen. 

8.  PIZZASESSIE  

Eerder dit jaar zijn het bestuur en enkele actieve leden in een pizzasessie bijeengekomen om het beleid en de 

visie van VIF te bespreken. Enkele uitkomsten: VIF biedt laagdrempelig de volleysport aan voor inwoners van 

Hilversum en omstreken. VIF is niet bij uitstek prestatiegericht. VIF wil het ledentaal uitbreiden, maar kan dat 

alleen als er trainers gevonden zijn. VIF wil bij voorkeur sporten op één locatie aanbieden, maar vanwege de 

capaciteit van de zaal is dit nu op twee locaties. In de sessie kwam ook naar voren dat we de vrijwilligerstaken 

beter willen verdelen over meer mensen, waar mogelijk bundelen we kleine taken en verdelen we deze over 

twee mensen. 

De oproep is: als je iemand weet die iets wil bijdragen aan VIF, laat het dan weten aan een van de 

bestuursleden, of mail naar secreataris@vifhilversum.nl.  

We sturen een lijst van vrijwilligers en taken, en het verslag van de pizzasessie naar de aanwezigen van deze 

ALV en de deelnemers van de pizzasessie, en op verzoek naar andere geïnteresseerden. 

https://www.cbs.nl/nl-nl/cijfers/detail/83131NED
https://kieseenclub.nl/
mailto:secreataris@vifhilversum.nl
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9.  SOCIAL MEDIA 

We willen graag VIF meer promoten, en de verbondenheid van de leden onderling vergroten. Voorgesteld werd 

om vooral Instagram te gaan gebruiken om jongeren te bereiken, waarbij je bijvoorbeeld wedstrijdverslagen, 

teamfoto’s en wedstrijd-actie-foto’s kunt presenteren. Rigtje heeft al aangeboden om Instagram te gaan 

bijhouden, webmaster Karin meldde al dat zij graag een backup wil hebben. Bente, Milou en Rigtje gaan de 

uitbouw van social media oppakken en stemmen met Karin af wat dat betekent voor de website. Ariënne 

initieert een eerste overleg. Iris sluit ook aan, i.v.m het volgende punt. 

10.  SPONSORING 

De voorzitter meldt dat het bestuur op zoek is naar een of twee sponsorcoördinatoren. Met sponsoring hopen 

we de financiële ruimte voor VIF te vergroten.  

Bente meldt dat gebruik maken van social media ook kan helpen om sponsoring te zoeken. Milou stelt de vraag 

of we een sponsoractie willen uitzetten. Iris onderzoekt de opties voor sponsoring via tassen-verkoop. Ariënne 

meldt dat we ook de Vrienden van VIF (donateurs) hebben. Hans B wijst op de inkomsten van loten van de 

Vriendenloterij.  

Vraag: Hebben we een sponsorpakket (overzicht wat een sponsor kan doen)? Antwoord: nee, dat zou een 

eerste vraag aan de sponsorcoördinator kunnen zijn. Het bestuur bespreekt dit in de komende 

bestuursvergadering.  

11.  VEILIG SPORTEN VOOR IEDEREEN 

Onze Vertrouwenscontactpersoon, Jan van de Hoef, kon niet aanwezig zijn bij deze ALV. Er is dit seizoen een 

voorval geweest, dat snel, en naar tevredenheid van de belanghebbenden, opgepakt is door de aangesproken 

betrokkenen. Het verzoek blijf om het vooral te melden aan trainer, bestuur of vertrouwenscontactpersoon als 

je iets ziet wat niet passend is binnen de normen van veilig sporten. De Nevobo heeft veel tips op de website 

geplaatst. In de laatste nieuwsbrief is een oproep gedaan aan ouders om onwenselijk gedrag in social media-

groepen bespreekbaar te maken. 

12.  RONDVRAAG 

Ariënne: Bij het Oliebollentoernooi rijken we jaarlijks de Ben van Hattum wisselbeker uit. Deze trofee is 

bedoeld als bedankje voor een vrijwilliger die zich bij uitstek ingespannen heeft voor VIF. Wil je iemand 

voordragen, meldt het dan aan een van de bestuursleden of mail het naar secretaris@vifilversum.nl  

Ronald: Hebben de nieuwe trainers de Gedragscode van VIF ontvangen?  

➢ Dit blijkt niet het geval te zijn. We sturen deze alsnog toe. De vraag is om deze terug te sturen met een 

verklaring dat je met deze Gedragscode instemt. 

Johannes: VIF is niet zichtbaar in de Lieberg: er staan nergens bordjes of dergelijke om aan te geven waar de 

sportzaal zich bevindt, ook staat er bijv. geen banner van VIF buiten bij de Lieberg als er wedstrijden van VIF 

zijn. 

➢ Het bestuur pakt dit op. 

Johannes: in de zomer zijn de ballen die op de balken achter waren gebleven weer naar beneden gehaald. 

Wordt dat komend jaar ook weer gedaan? 

➢ Het bestuur bespreekt dit met de beheerder van Sportfondsen, de eigenaar van het Lieberg 

sportcomplex. 

Johannes: Hoe staat het met de sponsoring door verkoop van sporttassen? 

➢ Iris meldt dat we nu een proefbestelling uitzetten. We kijken naar de kwaliteit en de kosten: de tas 

moet wel een paar jaar mee kunnen gaan. 

mailto:secretaris@vifilversum.nl?subject=Voordracht%20Ben%20van%20Hattum%20trofee%202024
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Kees: De communicatie over de indeling van de recreantenteams liep dit jaar rommelig. Kan dit komend jaar 

beter gaan lopen? 

➢ De voorzitter meldt dat het bestuur dit in beeld heeft en dit dit jaar goed oppakt.  

Kees: Het archief van VIF zou gedigitaliseerd worden, wat is de status? 

➢ Walter vraagt na hoe groot dit archief is. Het bestuur kijkt dan hoe dit ontsloten kan worden. Mogelijk 

kunnen we ook wat publiceren op de website. 

Rigtje: Tip voor nieuwe trainers: zorg voor goede begeleiding en zoek elkaar op. Er is heel veel materiaal op het 

internet te vinden om een training te organiseren. Walter vult aan dat dat ook voor scheidsrechters geldt.  

Milou: De zaal in de Lieberg wordt slecht schoongemaakt. 

➢ Dit is een aandachtspunt voor het bestuur, het bestuur gaat hierover in overleg met Sportfondsen. 

Bente: Wordt de zaalwacht steeds gepland? En kan het speelveld worden aangegeven? 

➢ Ja, dit wordt opgepakt door scheidsrechtercoördinator Ronald ten A. De zaalwacht is op de 

vrijdagavond nodig om de zaal op te bouwen en op vrijdagavond en zaterdagochtend om de 

ontvangen teams op te vangen. Het speelveld staat in de Volleybal-app, maar zal ook door de 

zaalwacht aangeduid worden (wat is veld 1-2-3-4). 

Milou: Is het de bedoeling dat VIF gaat groeien? 

➢ Dit is besproken in de pizzasessie, zie punt 8. De voorzitter stuurt het verslag van de pizzasessie door 

naar Milou. 

Marcel: Marcel traint in de Hilfertsheem een C-team. De belijning op de vloer is niet aangepast voor de 

veldgrootte van een C-team 3e klasse. Kan deze extra belijning aangevraagd worden? 

➢ We huren de zaal van de school. Het aanbrengen van lijnen is kostbaar. In het overleg met 

Hilfertsheem zal gevraagd worden of dit mogelijk is, wanneer er bijvoorbeeld onderhoud aan de vloer 

wordt gedaan. Overigens is de belijnen in de Lieberg, waar ook alle wedstrijden worden gehouden, 

wel in overeenstemming met de richtlijnen. 

Marcel: Kan er in de Hilfertsheem een tweede klok komen? 

➢ Zie vorige punt. Mogelijk kopen we zelf een wandklok. 

Iris: Vraag: heb je als jeugdtrainer een goed niveau nodig? 

➢ De aanwezige jeugdtrainers melden dat er naast trainers met technisch inzicht/niveau ook voor 

enthousiaste trainers (maar zonder goed technisch niveau) ruimte is. Vaak worden er koppels gemaakt 

voor trainers waarbij beide trainers elkaar aanvullen. Ook is goede kennis van de spelregels nodig. Hans 

K vult aan dat het trainersteam de kennis en inzichten vooral ook goed moet kunnen overdragen. 

13.  SLUITING 

De voorzitter sluit de vergadering om 21.40 uur en dankt alle aanwezigen voor hun inbreng. De voorzitter merkt 

op dat zij dit een prettig overleg vond, en waardeerde de vele ideeën en gedachten die door alle aanwezigen 

gedeeld zijn. 

  

 

 

 

 


